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Het onderzoek

Onderzoeksopzet

Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft
een onaangekondigd jaarlijks onderzoek.

Bij dit onderzoek zijn meerdere onderwerpen uit de Wet kinderopvang beoordeeld.

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd:
e documentenonderzoek;

e locatiebezoek;

e gesprek met de beroepskrachten en de beleidsmedewerker.

* Dit onderzoek is uitgevoerd door twee toezichthouders. Overal waar ‘de toezichthouder’ staat,
worden de twee toezichthouders bedoeld.

In het rapport geeft de toezichthouder in elk hoofdstuk een toelichting op de beoordeelde
onderwerpen. In de inleiding van het hoofdstuk staat welke onderwerpen de toezichthouder tijdens
dit onderzoek heeft beoordeeld. Achter in het rapport staat een overzicht van de getoetste
inspectie-items.

Beschouwing
In opdracht van de gemeente Vught heeft er op 29 juni 2026 een jaarlijks onderzoek

plaatsgevonden bij buitenschoolse opvang Mowgli.

Conclusie en bevindingen

Aan de volgende kwaliteitseisen is voldaan:
e pedagogisch klimaat;

e personeel en groepen;

e veiligheid en gezondheid;

e accommodatie.

In het rapport licht de toezichthouder dit verder toe.

Algemene kenmerken

Buitenschoolse opvang Mowgli is gevestigd op de tweede verdieping van een eigen pand.

Op de begane grond en de eerste verdieping bevindt zich kinderdagverblijf Mowgli van dezelfde
houder.

De buitenschoolse opvang beschikt over meerdere groepsruimtes, elk met een eigen functie en
inrichting. Er is een aangrenzende buitenruimte aanwezig. Daarnaast zijn er in de directe omgeving
diverse mogelijkheden voor buitenspelen beschikbaar.

De buitenschoolse opvang is in het Landelijk Register Kinderopvang geregistreerd voor 77
kindplaatsen en biedt opvang aan kinderen in de leeftijd van 4 tot 13 jaar. Er wordt voorschoolse-,
naschoolse- en vakantieopvang aangeboden.

De opvang vindt plaats in 7 basisgroepen:

e Mussen: maximaal 11 kinderen in de leeftijd van 4 tot 7 jaar;
e Vinken: maximaal 11 kinderen in de leeftijd van 4 tot 7 jaar;
e Duiven: maximaal 11 kinderen in de leeftijd van 4 tot 7 jaar;

3 van 17
Definitief inspectierapport buitenschoolse opvang jaarlijks onderzoek 29-06-2026

Kinderopvang Mowgli te Vught



e Spreeuwen: maximaal 11 kinderen in de leeftijd van 4 tot 7 jaar;
e Eenden: maximaal 11 kinderen in de leeftijd van 7 tot 13 jaar;
e Ganzen: maximaal 11 kinderen in de leeftijd van 7 tot 13 jaar;
e Zwanen: maximaal 11 kinderen in de leeftijd van 7 tot 13 jaar.

Onderzoeksgeschiedenis
Het Landelijk Register Kinderopvang geeft een overzicht van alle onderzoeken van de locatie. Hier
volgt een overzicht van de meest recente onderzoeken:

Datum Soort onderzoek Oordeel
onderzoek
5-5-2026 Onderzoek voor De houder voldoet aan alle getoetste kwaliteitseisen. De
registratie n.a.v een | gemeente is positief geadviseerd om de buitenschoolse
verhuizing opvang te registeren in het Landelijk Register
Kinderopvang.

Advies aan College van B&W
Geen handhaving.
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Observaties en bevindingen

Pedagogisch klimaat

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp:
e pedagogische praktijk.
Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Pedagogische praktijk

De houder is verantwoordelijk voor het bieden van verantwoorde kinderopvang. De beoordeling of
deze verantwoorde opvang daadwerkelijk wordt geboden, is gebaseerd op observaties van de
pedagogische praktijk en gesprekken met beroepskrachten. Voor de beoordeling van de
pedagogische praktijk zijn de indicatoren uit het 'Veldinstrument observatie pedagogische praktijk'
gebruikt. Hierbij is gelet op de vier pedagogische basisdoelen zoals benoemd in de Wet
Kinderopvang: het waarborgen van sociaal-emotionele veiligheid, het bevorderen van de
ontwikkeling van persoonlijke en sociale competenties, en het overdragen van normen en waarden
aan kinderen.

Op basis van de observatie is geconstateerd dat alle pedagogische doelen in de praktijk zijn
teruggezien. Twee van de vier pedagogische basisdoelen zijn in deze rapportage verder uitgewerkt.

Persoonlijke competentie
'De beroepskrachten ondersteunen en stimuleren de ontwikkeling van (individuele) kinderen'.

Observatie

Om goed aan te sluiten bij het ontwikkelingsniveau en de behoeften van de kinderen is binnen de
locatie een leeftijdsindeling gemaakt. De groepsruimtes rechts van de trap zijn ingericht voor
kinderen tot 7 jaar en de groepsruimtes links van de trap voor kinderen vanaf 7 jaar. Kinderen
krijgen activiteiten aangeboden die aansluiten bij hun leeftijd of kunnen kiezen voor vrij spel. Een
beroepskracht van één van de 7+ groepen komt bij een kind uit een jongere groep informeren of
het wil deelnemen aan een activiteit. Het kind reageert positief en ook enkele andere kinderen
geven aan mee te willen doen. De beroepskracht legt uit dat deze kinderen niet kunnen deelnemen
aan de activiteit voor de 7+ groep, omdat zij daar nog te jong voor zijn. Zij vertelt de kinderen
vervolgens dat zij met hun eigen groep gaan modderverven. De kinderen reageren hier enthousiast

op.
'Er is wederzijdse interactie tussen beroepskrachten en individuele kinderen'.

Er sluiten meerdere kinderen aan bij de activiteit modderverven. De beroepskracht geeft passende
uitleg over de activiteit zodat de kinderen weten wat er van hen verwacht wordt. De beroepskracht
heeft de activiteit voorbereid door al verschillende kleuren modderverf te maken door verf met
modder te mengen. Met elkaar maken ze de bakjes open en benoemen ze de kleuren van de
modderverf . Er zijn nog drie bakjes leeg waar de kinderen met elkaar samen de modderverf in
mogen maken. De beroepskracht begeleidt de kinderen maar laat de kinderen zelfstandig de
modderverf maken. Hij geeft alle kinderen een wit blad waar ze daarna zelfstandig een eigen
verftekening mogen maken. De beroepskracht geeft de kinderen daarbij autonomie om zelf te
kiezen wat ze verven. Wanneer een kind na korte tijd aangeeft dat hij klaar is laat hij zijn tekening
aan de beroepskracht zien. De beroepskracht richt zicht naar het kind en luistert met aandacht
naar wat het kind vertelt. "Ik heb een naaktslak geverfd", zegt het kind. De beroepskracht geeft
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hem een compliment maar stimuleert hem ook om nog meer te verven. Zo benoemt hij dat het
kind misschien nog vriendjes voor de naaktslak kan maken, lucht, gras en misschien ook nog de
zon. Het kind vindt het een goed idee en gaat er direct mee aan de slag. Tijdens de activiteit is er
veel ruimte voor interactie tussen de beroepskracht en de kinderen. Er hangt een prettige sfeer
waarin ruimte is voor grapjes en gesprekken.

Sociale competentie
'De beroepskrachten ondersteunen de kinderen in hun onderlinge interactie’'.

Observatie

De beroepskracht biedt de kinderen een spel aan dat samenwerking, overleg en afstemming tussen
groepsgenoten stimuleert. Het is de bedoeling dat één van de kinderen de ruimte verlaat terwijl de
overige kinderen gezamenlijk een 'geheim teken' afspreken. Degene die de ruimte heeft verlaten
moet er door middel van het stellen van vragen achter komen wat het geheime teken is. Wanneer
geen van de kinderen zich hiervoor aanmeldt, neemt de beroepskracht zelf deze rol op zich en
verlaat zij de ruimte. Door zelf de ruimte te verlaten, creéert de beroepskracht ruimte voor de
kinderen om onderling te communiceren, te onderhandelen en afspraken te maken. Tijdens het
overleg brengen verschillende kinderen ideeén naar voren. De kinderen luisteren naar elkaar en
reageren op elkaars voorstellen. Zo stelt een kind voor om als 'geheim teken' de vraagsteller aan
te kijken als deze een vraag stelt. Een ander kind merkt op dat dit wel heel moeilijk wordt om te
raden omdat het normaal is om iemand aan te kijken wanneer deze een vraag stelt. De kinderen
besluiten vervolgens gezamenlijk om dan juist de vraagsteller niet aan te kijken als de vraag wordt
gesteld. De kinderen voeren de opdracht goed uit en moeten af en toe een lach onderdrukken. Na
een aantal vragen raad de beroepskracht het 'geheime teken' en waardeert de inzet van de
kinderen door te benoemen dat ze het spel goed hebben uitgevoerd.

Conclusie
De houder voldoet aan de getoetste kwaliteitseisen die binnen dit onderdeel van toepassing zijn.

Gebruikte bronnen

e  Gesprek houder (7 juli 2026)

e Gesprek beroepskracht(en) (29 juni 2026)

e Observatie (29 juni 2026)

e Veldinstrument observatie pedagogische praktijk

e Pedagogisch beleidsplan (Pedagogisch beleid en werkwijze BSO Mowgli 4-12 jaar, versie juni
2026)

e Afspraken BSO Mowgli Watervogels 7+ en Tuinvogels 7-
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Personeel en groepen

In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:

e verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang;

e aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding,
andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs;

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang

De beoordeling is gebaseerd op een steekproef. De beroepskrachten die tijdens het
inspectiebezoek aanwezig waren, zijn ingeschreven in het Personenregister Kinderopvang en door
de houder aan de organisatie gekoppeld.

De houder is op juiste wijze ingeschreven in het Personenregister Kinderopvang en gekoppeld aan
de organisatie. In het overheidsportaal Landelijk Register Kinderopvang is daarvoor een PRK- en
VOG-verificatie uitgevoerd.

Conclusie
De houder voldoet aan de getoetste kwaliteitseisen die binnen dit onderdeel van toepassing zijn.

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding,
andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs

Beroepskracht kindratio
Op het moment van het locatiebezoek is de bezetting als volgt:

Aantal Leeftijd Ingezette Benodigde Voldoet
kinderen kinderen beroepskrachten beroepskrachten ja/nee
61 4 tot 13 jaar 6 6 ja

De inzet van de beroepskrachten in relatie tot het aantal kinderen (beroepskracht-kindratio) wordt
volgens de rekenregels van het Besluit kwaliteit kinderopvang uitgevoerd.

De administratie van de houder biedt aantoonbaar inzicht in de aanwezigheid van kinderen en
beroepskrachten, inclusief een indicatie van de aankomst- en vertrektijden.

Conclusie
De houder voldoet aan de getoetste kwaliteitseisen die binnen dit onderdeel van toepassing zijn.

Gebruikte bronnen

e  Gesprek houder (7 juli 2026)

e  Gesprek locatieverantwoordelijke (29 juni 2026)

e  Gesprek beroepskracht(en) (29 juni 2026)

e Observatie (29 juni 2026)

e Pedagogisch beleidsplan (Pedagogisch beleid en werkwijze BSO Mowgli 4-12 jaar, versie juni
2026)

e Personenregister Kinderopvang (geraadpleegd op 1 juli 2026)

e VOG-verificatie houder (1 juli 2026)

e Presentielijst (29 juni 2026)

e  Personeelsrooster (29 juni 2026)
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Veiligheid en gezondheid

In het hoofdstuk ‘Veiligheid en gezondheid’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp:
e veiligheids- en gezondheidsbeleid;

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Veiligheids- en gezondheidsbeleid

Beleid

De houder heeft een beleid opgesteld om de veiligheid en gezondheid van de kinderen zo goed
mogelijk te waarborgen. In dit beleid wordt verwezen naar algemene werkinstructies en
protocollen. Aanvullend op het algemene beleid is er een bijlage/apart document met locatie
specifieke informatie. Gezamenlijk vormen deze documenten het veiligheids- en gezondheidsbeleid
van de buitenschoolse opvang.

In het beleid zijn de belangrijkste risico’s met mogelijk grote gevolgen voor de veiligheid,
gezondheid en grensoverschrijdend gedrag van kinderen beschreven. Daarbij zijn passende
maatregelen opgenomen om deze risico’s te beperken. Ook staat beschreven welke handelwijze
gevolgd moet worden wanneer deze risico’s zich voordoen. Daarnaast bevat het beleid een
algemene beschrijving van hoe kinderen leren omgaan met risico’s met beperkte gevolgen.

Tevens is opgenomen waar beroepskrachten (in opleiding), stagiairs en ouders het veiligheids- en
gezondheidsbeleid en eventuele wijzigingen kunnen raadplegen.

Beroepskrachten (in opleiding) en stagiairs kunnen het veiligheids- en gezondheidsbeleid
raadplegen via de Google Drive, die toegankelijk is op de tablets op de locatie. Ouders worden
tijdens de intake geinformeerd over het veiligheids- en gezondheidsbeleid en de wijze waarop zij
dit kunnen inzien. De meest recente versie kan worden opgevraagd bij de beleidsmedewerker via
het algemene e-mailadres. Wijzigingen worden besproken met de oudercommissie en, waar nodig,
gedeeld via de nieuwsbrief.

De houder beschrijft daarnaast hoe het beleid samen met de beroepskrachten een continu proces
vormt van formuleren, implementeren, evalueren en actualiseren.

Handelen conform het beleid

De houder draagt er zorg voor dat de beroepskrachten in de praktijk handelen volgens het
veiligheids- en gezondheidsbeleid. Tijdens het teamoverleg wordt het beleid, of onderdelen
daarvan besproken. Uit gesprekken met de beroepskrachten blijkt dat zij op de hoogte zijn van het
beleid en hierbij actief worden betrokken.

Tijdens de inspectie zijn in het talud scheuren waargenomen die zijn ontstaan door afstromend
regenwater. Deze situatie kan mogelijk leiden tot verzakkingen. Deze bevinding is met de houder
besproken. De houder heeft aangegeven dat op 15 juli 2026 een overleg plaatsvindt met de
aannemer en tuinarchitect om een plan van aanpak op te stellen. De houder verwacht véér
aanvang van de herfst een voorziening voor de waterafvoer te realiseren, zodat het regenwater op
adequate wijze wordt afgevoerd en verdere scheurvorming wordt voorkomen. In de tussenliggende
periode zal de houder de ontstane watersporen dichten.

Eerste hulp aan kinderen
Op de dag van de inspectie is er ten minste één volwassene aanwezig die gekwalificeerd is voor het
verlenen van eerste hulp aan kinderen.
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Conclusie
De houder voldoet aan de getoetste kwaliteitseisen die binnen dit onderdeel van toepassing zijn.

Gebruikte bronnen

e  Gesprek houder (7 juli 2026)

e  Gesprek locatieverantwoordelijke (29 juni 2026)

e Gesprek beroepskracht(en) (29 juni 2026)

e Observatie (29 juni 2026)

e  EHBO-certificaat

e Personeelsrooster (29 juni 2026)

e Beleid veiligheid en gezondheid

e Notulen teamoverleg (24-03-2026)

e Memo (10-2026)voor personeel met informatie over onder andere het veiligheids- en
gezondheidsbeleid

e Notulen BSO overleg 15-06-2026

e Afspraken BSO Mowgli Watervogels 7+ en Tuinvogels 7-

e Juli checklist Veilig en gezond gebouw KDV Mowgli Huidige-Cyclus- Risicomonitor
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Accommodatie

In het hoofdstuk *‘Accommodatie’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp:
e eisen aan ruimtes.

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Eisen aan ruimtes

Binnenspeelruimte

Voor de berekening van het bruto m2 binnenspeelruimte is de volgende formule gebruikt: aantal
m2 binnenruimte/maximaal aantal kinderen. Per kind is er minimaal 3,5 m2 binnenspeelruimte
nodig. Bij het berekenen van de bruto binnenspeelruimte is rekening gehouden met eventuele
noodroutes.

De buitenschoolse opvang beschikt over meerdere groepsruimtes. Op basis van gegevens uit het
inspectierapport van 5 mei 2026 is onderstaande berekening gemaakt:

Groep Aantal m2 Aantal Bruto m2
binnenruimte kindplaatsen binnenruimte per kind

Mussen, Vinken, Duiven ruimte 2.9: 38 m2 44 3,5m2

en Spreeuwen ruimte 2.8: 49 m2

ruimte 2.7: 53 m2
deel speelhal: 14 m2
totaal 154 m2
Eenden, Ganzen en ruimte 2.5-2: 16 m2 | 33 3,7 m2
Zwanen ruimte 2.5-1: 23 m2
ruimte 2.6: 71 m2
deel speelhal: 14 m2
totaal: 124 m2

De inrichting van de groepsruimtes van de Mussen, Vinken, Spreeuwen en Duiven is afgestemd op
kinderen in de leeftijd van 4 tot 7 jaar. Er is onder andere een timmerruimte, een ruimte voor
beweegactiviteiten en een ruimte voor spel met constructiemateriaal.

De inrichting van de groepsruimtes van de Eenden, Ganzen en Zwanen is afgestemd op kinderen in
de leeftijd van 7 jaar en ouder. Er is onder andere een ruimte voor beweegactiviteiten, spel met
constructiemateriaal en een ruimte met speelhoeken zoals een huishoek.

Er is geschikt spelmateriaal aanwezig voor alle leeftijdsgroepen. Uit gesprekken met de
beroepskrachten en de aangeleverde notulen komt naar voren dat uitbreiding van het aanbod
gewenst is.

De speelruimtes voor kinderen van 4 tot en met 7 jaar en voor kinderen van 7 jaar en ouder
worden van elkaar gescheiden door de hal. Deze hal doet deels dienst als looproute naar de
toiletten en de trap, en wordt daarnaast gebruikt als opbergruimte voor jassen en tassen.
Aan het einde van de gang is een speelhal ingericht waar de kinderen van de verschillende
basisgroepen elkaar kunnen ontmoeten.
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Buitenspeelruimte
Voor de berekening van het bruto m2 buitenspeelruimte is de volgende formule gebruikt: aantal
m2 buitenruimte/maximaal aantal kinderen. Per kind is er minimaal 3 m2 buitenspeelruimte nodig.

De buitenschoolse opvang beschikt over één aangrenzende buitenruimte en maakt daarnaast
gebruik van een grasveld in de nabije omgeving. In het rapport van het onderzoek voor registratie
op 5 mei 2026 is de volgende berekening gemaakt voor de aangrenzende buitenruimte.

Aantal m2 buitenruimte | Aantal kindplaatsen | Bruto m2 buitenruimte per kind
235 mz2 77 3,1 m2

In hetzelfde rapport is opgemerkt dat de buitenruimte ten tijde van het onderzoek nog niet
functioneel was ingericht. Daardoor kon nog niet worden vastgesteld hoeveel vierkante meter
buitenspeelruimte uiteindelijk daadwerkelijk beschikbaar zou zijn voor de kinderen. De genoemde
oppervlakte van 235 m2 betrof daarom een minimale berekening waarbij rekening werd gehouden
met de mogelijkheid dat de beschikbare buitenruimte groter is na afronding van de inrichting.

Tijdens de inspectie van 29 juni 2026 is vastgesteld dat de situatie met betrekking tot het
beschikbare speeloppervlak ongewijzigd is. Delen van de buitenruimte zijn nog steeds niet
functioneel ingericht als speelruimte voor de kinderen. Het gedeelte van de buitenruimte dat grenst
aan de buitentrap bestaat uit een talud dat schuin afloopt naar het lager gelegen deel van het
terrein. Dit deel is niet speelklaar ingericht en wordt tijdens de observatie op 29 juni 2026 door de
kinderen niet gebruikt voor spelactiviteiten.

Om dit gedeelte als speelruimte te kunnen benutten, dient de houder maatregelen te treffen
waardoor het talud minder steil afloopt en veilig en toegankelijk kan worden ingericht voor spel.
Tijdens de inspectie heeft de toezichthouder waargenomen dat de kinderen uitsluitend gebruik
maken van het lager gelegen, vlakke gedeelte van de buitenruimte. Dit deel beschikt onder meer
over een zandbak en een speelbos. Uit het gesprek met de houder blijkt dat er met de aannemer
en de tuinarchitect een plan wordt ontwikkelt om speelplateaus aan te brengen op de schuine
helling.

Conclusie
De houder voldoet aan de getoetste kwaliteitseisen die binnen dit onderdeel van toepassing zijn.

Gebruikte bronnen

e  Gesprek houder (7 juli 2026)

e Gesprek beroepskracht(en) (29 juni 2026)
e Observatie (29 juni 2026)

e Inspectierapport (5 mei 2026)
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Overzicht getoetste inspectie-items

Pedagogisch klimaat

In het kader van het bieden van verantwoorde buitenschoolse opvang, draagt de houder van een
kindercentrum er in ieder geval zorg voor dat, rekening houdend met de ontwikkelingsfase waarin
kinderen zich bevinden:

a. op een sensitieve en responsieve manier met kinderen wordt omgegaan, respect voor de
autonomie van kinderen wordt getoond en grenzen worden gesteld aan en structuur wordt
geboden voor het gedrag van kinderen, zodat kinderen zich emotioneel veilig en geborgen kunnen
voelen;

b. kinderen spelenderwijs worden uitgedaagd in de ontwikkeling van hun motorische vaardigheden,
cognitieve vaardigheden, taalvaardigheden en creatieve vaardigheden, teneinde kinderen in staat
te stellen steeds zelfstandiger te functioneren in een veranderende omgeving;

c. kinderen worden begeleid in hun interacties, waarbij hen spelenderwijs sociale kennis en
vaardigheden worden bijgebracht, teneinde kinderen in staat te stellen steeds zelfstandiger relaties
met anderen op te bouwen en te onderhouden;

d. kinderen worden gestimuleerd om op een open manier kennis te maken met de algemeen
aanvaarde waarden en normen in de samenleving met het oog op een respectvolle omgang met
anderen en een actieve participatie in de maatschappij.

(art 1.491id 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 11 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Personeel en groepen

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn:

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum en de bestuurder, vennoot, maat of
beheerder van dat kindercentrum;

b. de participerende ouder;

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een
uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een
onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden
opgevangen;

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst met de houder structureel tijdens
opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen;

e. de personen die uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over
de kinderen die worden opgevangen;

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd
hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn
of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres.

Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen a tot en met f
ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder.
(art 1.50 lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang)

Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wet in het
personenregister kinderopvang en na koppeling met de houder van een kindercentrum kan de
persoon zijn werkzaamheden aanvangen.

(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang)
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De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat
wordt opgevangen. De verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het
aantal aanwezige kinderen op het kindercentrum wordt bepaald op grond van de rekenregels bij
het besluit.

Gedurende de buitenschoolse opvang bestaat maximaal de helft van het totaal aantal benodigde
beroepskrachten uit beroepskrachten in opleiding, stagiairs of andersgekwalificeerde
beroepskrachten. Daarbij mag maximaal een derde van het totaal aantal benodigde
beroepskrachten bestaan uit stagiairs of andersgekwalificeerde beroepskrachten.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 1, 2, 3, 4, 8 en bijlage 1 onderdeel b
en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9c lid 3, 4 en 5 Regeling Wet kinderopvang)

Veiligheid en gezondheid

De houder van een kindercentrum heeft voor elk kindercentrum een beleid dat ertoe leidt dat de
veiligheid en gezondheid van de op te vangen kinderen zoveel mogelijk is gewaarborgd. De houder
draagt er zorg voor dat er in de buitenschoolse opvang conform het veiligheids- en
gezondheidsbeleid wordt gehandeld.

(art 1.491id 1 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 13 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

De houder of voorgenomen houder van een kindercentrum stelt het veiligheids- en
gezondheidsbeleid schriftelijk vast en verstrekt dit bij de aanvraag tot exploitatie. De houder
evalueert, en indien nodig actualiseert, het veiligheids- en gezondheidsbeleid binnen drie maanden
na opening van het kindercentrum. Daarna houdt de houder het veiligheids- en gezondheidsbeleid
actueel.

(art 1.491id 1 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 13 lid 2 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het veiligheids- en gezondheidsbeleid omvat een concrete beschrijving van de wijze waarop de
houder van een kindercentrum er zorg voor draagt dat het veiligheids- en gezondheidsbeleid
samen met de beroepskrachten een continu proces is van het vormen van beleid, implementeren,
evalueren en actualiseren.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 13 lid 3 onder a Besluit kwaliteit
kinderopvang)

Het veiligheids- en gezondheidsbeleid omvat een concrete beschrijving van de risico’s die de
opvang van kinderen van het desbetreffende kindercentrum met zich meebrengt, waarbij in ieder
geval wordt ingegaan op:

- de voornaameste risico’s met grote gevolgen voor de veiligheid van kinderen;

- de voornaamste risico’s met grote gevolgen voor de gezondheid van kinderen;

- het risico op grensoverschrijdend gedrag door beroepskrachten, beroepskrachten in opleiding,
stagiairs, vrijwilligers, overige aanwezige volwassenen en kinderen.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 13 lid 3 onder b Besluit kwaliteit
kinderopvang)

Het veiligheids- en gezondheidsbeleid omvat een plan van aanpak waarin in concrete termen is

aangegeven welke maatregelen binnen welke termijn zijn respectievelijk worden genomen,

teneinde deze voornaamste risico’s met grote gevolgen betreffende veiligheid, gezondheid en het
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risico op grensoverschrijdend gedrag in te perken en de handelswijze indien deze risico’s zich
verwezenlijken.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 13 lid 3 onder c Besluit kwaliteit
kinderopvang)

Het veiligheids- en gezondheidsbeleid omvat een beschrijving in algemene zin van de wijze waarop
kinderen wordt geleerd om te gaan met risico’s waarvan de gevolgen voor de veiligheid en
gezondheid van kinderen beperkt zijn en welke derhalve niet zijn aan te merken als voornaamste
risico’s met grote gevolgen betreffende veiligheid en gezondheid en als risico op
grensoverschrijdend gedrag.

(art 1.491id 1 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 13 lid 3 onder d Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het veiligheids- en gezondheidsbeleid omvat een concrete beschrijving van de wijze waarop de
houder van een kindercentrum er zorg voor draagt dat het actuele veiligheids- en
gezondheidsbeleid en de evaluaties daarvan inzichtelijk zijn voor de beroepskrachten,
beroepskrachten in opleiding, stagiairs, vrijwilligers en ouders.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 13 lid 3 onder e Besluit kwaliteit
kinderopvang)

De houder van een kindercentrum draagt er zorg voor dat er gedurende de buitenschoolse opvang
te allen tijde ten minste één volwassene aanwezig is die gekwalificeerd is voor het verlenen van
eerste hulp aan kinderen conform de in de Regeling Wet kinderopvang aan deze kwalificatie
gestelde nadere regels.

(art 1.49 1id 1 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 13 lid 4 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9b Regeling
Wet kinderopvang)

Accommodatie

De binnen- en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de tijd dat zij worden
opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en
de leeftijd van de op te vangen kinderen.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Een kindercentrum beschikt over ten minste 3,5m2 binnenspeelruimte per in het kindercentrum
aanwezig kind.
(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 2 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Een kindercentrum beschikt over ten minste 3m2 vaste buitenspeelruimte per in het kindercentrum
aanwezig kind. De buitenspeelruimte is bij voorkeur aangrenzend aan het kindercentrum. In het
geval een buitenspeelruimte niet aangrenzend is, is deze gelegen in de directe nabijheid van het
kindercentrum en voor kinderen toegankelijk en veilig bereikbaar.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang)
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Gegevens voorziening

Opvanggegevens
Naam voorziening

Website
Vestigingshnummer KvkK

Aantal kindplaatsen

Gegevens houder
Naam houder

Adres houder
Postcode en plaats
Website

KvK nummer

Aansluiting geschillencommissie

Gegevens toezicht
Gegevens toezichthouder (GGD)
Naam GGD
Adres
Postcode en plaats

Onderzoek uitgevoerd door

Gegevens opdrachtgever (gemeente)

Naam gemeente
Adres

Postcode en plaats

: Kinderopvang Mowgli

: https://www.kdvmowgli.nl
: 000019773277

1 77

: Kinderopvang Mowgli B.V.
: Jagersboschlaan 17

: 5262 LS Vught

: www.kdvmowgli.nl

: 17269060

:Ja

: GGD Hart voor Brabant
: Postbus 3024
: 5003 DA Tilburg

: B van Dommelen

J. Vervoort

: Vught
: Postbus 10100
: 5260 GA VUGHT
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Planning
Datum inspectie

Opstellen concept inspectierapport
Zienswijze houder

Vaststelling inspectierapport

Verzenden inspectierapport naar houder

Verzenden inspectierapport naar
gemeente

Openbaar maken inspectierapport
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: 29-06-2026
: 08-07-2026
: 21-07-2026
: 03-08-2026
: 03-08-2026
: 03-08-2026

: 10-08-2026
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum

De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport.

De planning om de bovenzijde van het talud verder in te richten is in de maak. Uiterlijk in
september 2026 zal er een afwerklaag op de bovenzijde worden aangelegd, waardoor het water
beter afgevoerd wordt en er geen geulen meer ontstaan door watersporen. Daarna zal de verdere
tuin in de herfst worden vervolmaakt. Er zullen meerder speelvlakken geschikt gemaakt worden en
we gaan meerdere speelaanleidingen creéren. Ten tijde van de observatie is er bewust gekozen om
beneden in de schaduw te spelen met de kinderen, vanwege de hitte.

Vanwege de vertraging tijdens de bouwperiode konden we 2 maanden te laat aan de aanleg van de
tuin beginnen. Maar we gaan het in de loop van dit jaar en volgend voorjaar verder inrichten,
waardoor het een zeer kindvriendelijke en uitdagende tuin zal worden.

Buiten deze tuin hebben we ook nog uitloop naar een speelveld op het kloostergoed, waar we ook
veel speelmateriaal hebben liggen en waar een klein voetbalveld aanwezig is. Ook daar kunnen we
dagelijks gebruik van maken, indien we dat wensen.

Kortom een mooie groene omgeving, met voldoende uitdaging en speelruimte.

Met vriendelijke groet,

Roel Vugts
Kinderopvang Mowgli
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